
Plataformas de Pesquería Sostenible de 
PPP

PRIMERA REUNIÓN DE COMITÉ DE PILOTAJE



AGENDA

• Alcance, visión y objetivos de la plataforma.

• Aprobar el proceso y los planes de trabajo de la 
plataforma.

• Revisar el mapeo de actores de la cadena.

• Revisión de los productos de la consultoría de ACR.



ROLES Y RESPONSABILIDADES 
COMITÉ DE PILOTAJE
Rol: Encaminar el trabajo de la plataforma, tomar decisiones prácticas sobre el proceso y 
tomar decisiones basadas en los aportes de los participantes de las plenarias  y/o comités 
técnicos. 
• Revisa y aprueba análisis de causa raíz del sector de PPP.
• Planifica ciclo de vida de la plataforma.
• Oficializa Plan de acción

Estructura:
- 3 miembros con voz y voto

- Asesor técnico – Científico

- 2 representantes de la cadena de suministros como observadores. 



Plataforma Nacional de pesquería 
sostenible

GESTIONADO POR SUS PARTICIPANTES
LIDERADO POR EL GOBIERNO

FACILITADO POR PNUD. 

La plataforma nacional es un espacio de dialogo (transparente e inclusivo) multisectorial e 
interministerial.

Los actores discuten la situación actual y los problemas de las distintas pesquerías, con el 
objetivo de crear un plan de acción nacional para mejorar el desempeño Social y 
ambiental de los recursos. Así como también implementar un sistema de gobernanza de la 
pesquería participativo o co-manejo.



PLATAFORMA DE PESQUERÍA 
SOSTENIBLE DE PPP
MISIÓN

La plataforma de pesquería sostenible de PPP busca ser un 
espacio de dialogo democrático y consenso, donde todos los 
actores de las distintas cadenas de suministro relacionadas a la 
pesquería de pelágicos pequeños en Ecuador gobiernen la 
pesquería de manera que su sostenibilidad ambiental, social y 
económica este garantizada a largo plazo. 

VISIÓN

La plataforma busca constituirse en un sistema de manejo 
(gobernanza participativa) modelo a nivel internacional para el 
manejo sostenible de los recursos de peces pelágicos pequeños. 



Plataforma de pesquería sostenible 
Objetivos - indicadores

Objetivo Indicadores

Crear un compromiso multisectorial

nacional para la sostenibilidad a largo

plazo de las pesquerías.

Al menos 50% de la capacidad de captura y

procesamiento de PPP representada en la plataforma.

Formular y monitorear acciones que

atiendan las causas raíz de los problemas

limitando la sostenibilidad de las

pesquerías.

1 plan de acción de la pesquería de PPP.

Establecer alianzas, inversiones

coordinadas y acciones que ayuden a la

sostenibilidad del recurso.

2 alianzas público-privadas que busquen fortalecer la

sostenibilidad de los recursos de PPP. Se entiende a

alianza como convenios de cooperación o trabajos

conjuntos en temas específicos.

Establecer un sistema de gobernanza

participativo a largo plazo para la

pesquería

1 plan de manejo de la pesquería con reglas de captura

establecidas en la plataforma.

Al menos 2 reuniones anuales donde se realicen tomas

de decisión y recomendaciones de manejo.



Alcance – Mapeo actores.



DESARROLLO DE UN PLAN DE ACCIÓN



Estructura de Gestión

Comité de Pilotaje

Mesa de 
Sostenibilidad 

Biológica Pesquera 

Mesa de 
Sostenibilidad 

Ambiental

Mesa de 
Sostenibilidad 

Social y Económica

Mesa de 
priorización estatal

Coordinador de 
Plataformas

Grupo de Trabajo



Mesas de Trabajo

• Las mesas de trabajo buscan 
construir, en base a información 
científica, contenido del PAN PPP. 

• Los miembros de las mesas de 
trabajo serán un núcleo 
permanente que se organizará 
según el tema a tratar. Podrán 
invitar a miembros no 
permanentes, según se requiera, 
por ejemplo de DIRNEA,  
Municipios, Universidades, etc.

• Las decisiones se toman por 
consenso.

De 15 / 21 miembros permanentes :
1. 3 a 4 armadores clase I / CONOPAE
2. 2 de los grandes armadores (flotas II, III y 

IV)/CNP
3. 1 de los productores de harina y aceite 

(CNP)
4. 1 de los productores de 

conservas/congelados (CNP)
5. 1 de los productores de piensos
6. 2 - 3 del INP
7. 3 - 4 de la SRP
8. 1 asesor técnico del INP con la función 

exclusiva de proveer la información técnica 
que se requiera.

9. 1 representante del MAE
10. 1 coordinador/facilitador, que será elegido 

de acuerdo a sus aptitudes y será capacitado 
para ejercer mejor su función.



Plenaria de la Pesquería de PPP

• Está constituida por representantes de al menos el 
50% de la pesquería en términos de capacidad de 
pesca y en número de embarcaciones.

• La Asamblea de la pesquería queda con una única 
función, que es aprobar el PAN para que el Comité 
de Pilotaje pueda presentarlo a la Autoridad 
Pesquera.



Plan de trabajo de la plataforma 2019.

Nro. Actividades T1 T2 T3 T4

1 PLATAFORMA DE PECES PELAGICOS PEQUEÑOS

1.1 Sesiones comité Pilotaje 1 1 1 1

1.2

Consultoría de Análisis de Causa Raiz/ Plan estratégico 

plataforma
1

1.3 Contratar Facilitador

1.4 Plenarias 1 1

1.5 Mesas de Trabajo 3 3 3 3

1.6 Talleres a Actores 1 1 1

1.7 Redacción PAN - PPP 1

2 PLATAFORMA DE DORADO Y ATUN

2.1 Reuniones del comité de manejo Dorado 1 1

2.2 Reuniones del comité de manejo Atún 1 1

2.3 Plenarias 1

2.4 Talleres a Actores 1

3 COMUNICACIÓN

3.1 Pagina Web/hosting 1 año/ logo español 1

3.2 Video informativo PPP 1

3.3 Internet 1 1 1 1

4 GESTIÓN PROYECTO

4.1 Estrategia de Genero 1

5 SUELDOS

5.1 Coordinador Nacional 1 1 1 1

5.2 Estpecialista en Gestión del conocimiento 1 1 1 1

5.3 Partnership advisor 1 1 1 1

5.4 Proporcional Sueldo Estefanía/PNUD 1 1 1 1

6 VIAJES

6.1

viaticos Coordinador Nacional + comunicación +  

finanzas
1 1 1 1

6.2 viaje a Good Growth Conference 1

6.3 Viaje a Galicia para 3 a 4 actores 1

7 PROJECT MANAGEMENT

7.1 Servicio Auditoria/DPC 1 1

Ejecución 2019

PLATAFORMA DE PECES PELÁGICOS PEQUEÑOS
- Reuniones comité de pilotaje de la plataforma de PPP – 1 x trimestre
- Construcción del PAN – PPP
- Estructura de gobernanza o Co-manejo de la pesquería de PPP. 
- Establecimiento de reglas de captura.
- Interacción con el INP



Id. Nombre de tarea Comienzo Fin Duración
2019 2020

T2T2 T1T4T3 T3

1 4,4s1/4/20191/3/2019Definición de objetivos

2 4,4s1/4/20191/3/2019Análisis de actores

3 4,4s1/4/20191/3/2019Análisis de situación actual

4 4,4s1/4/20191/3/2019Determinacion del modelo de gestión

6 8,6s28/6/20191/5/2019Determinación del propósito del Plan

7 9s30/8/20191/7/2019
Determinación de metas y objetivos del Plan: Biologicos, ecologicos, 
sociales y economicos

8 8,4s29/10/20192/9/2019
Determinación de estándares de manejo: Puntos de referencia e 
indicadores para cada objetivo (provisionales)

9 8,6s31/12/20191/11/2019
Determinacion de medidas de manejo para el cumplimiento de 
objetivos y metas

10 4,4s30/1/20201/1/2020
Determinación de reglas de control: que medidas y niveles de medidas 
a aplicar según el estado de la pesqueria

11 9s3/4/20203/2/2020Determinación de recursos requeridos

12 13s2/7/20203/4/2020Diseño del Plan de Implementación del PAN PPP

13 4,2s30/7/20202/7/2020Proceso de socializacion final a la Asamblea

14 2,2s17/8/20203/8/2020
Aprobación del PAN PPP por la Asamblea y remisión a la Autoridad 
Pesquera

5 4,4s30/4/20191/4/2019
Elaboracion de Plan de Capacitacion para el Dialogo e inicio de su 
ejecucion

T4

Plan de trabajo de la plataforma.



DOCUMENTOS A PRESENTAR EN LA 
PRIMERA PLENARIA

- Estatutos de la plataforma
- Código de conducta
- Presentación del análisis de causa raíz 
- Conformación de las mesas de trabajo



Para mayor información favor contactarse a:

Diego Orellana
Coordinador del proyecto GMC.
Diego.Orellana@undp.org

Pablo Cueva
Coordinador de Plataforma Nacional de Pesquería Sostenible.
pcueva@producción.gob.ec

mailto:pcueva@producción.gob.ec
mailto:pcueva@producción.gob.ec

